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PROPOSICIONES BASICAS Y PRINCIPIOS INSTRUCCIONALES
DERIVADOS DEL CONSTRUCTIVISMO

[Extracto y traduccion de: John Savery y Thomas Duffy, Problem Based
Learning: An Instructional model and its constructivist framework, 2001
Center for Research on Learning and Technology (CRLT), Indiana University]
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1. El conocimiento (comprension o entendimiento) que cada
uno/a alcanza del mundo o de una realidad determinada, se
desarrolla a partir de la interaccion con esa realidad (es decir,
aprendemos haciendo algo o relacionandonos con la realidad
que necesitamos comprender).




SERVICIO EVANGELICO

PARA EL DESARROLLO

F’ PROPOSICIONES BASICAS DEL CONSTRUCTIVISMO

WWW.SEPADE.CL

2. El estimulo para aprender surge cuando alguna situacion
(problema, conflicto, sorpresa) nos descoloca y nos deja
perplejos/as, porque nuestras experiencias o conocimientos
previos no nos permiten entender de modo inmediato lo que
esta pasando. El deseo o necesidad de resolver la situacion
conflictiva determina lo que aprendemos (es decir, aprendemos
algo porque nos propusimos resolver un problema real).
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3. Lo que llamamos “conocimiento” es un acuerdo social que
resulta del didlogo o negociacion (comparacion, confrontacion)
entre las distintas comprensiones individuales de una situacion o
realidad determinada (es decir, para estar seguro que lo que yo
he entendido es viable o resuelve el problema que me motivo a
aprender, necesito chequearlo y enriquecerlo con lo que otras
personas han entendido sobre el mismo problema).




PARA EL DESARROLLO

N PRINCIPIOS INSTRUCCIONALES DERIVADOS DEL
' CONSTRUCTIVISMO WWW.SEPADE.CL

1. Anclar toda actividad de aprendizaje a una tarea o problema
mads amplio. Esto es, el aprendizaje tiene que tener un
proposito. Aprendemos para ser capaces de funcionar mas
efectivamente en nuestro mundo. El propdsito de cualquier
actividad de aprendizaje debe ser claro para el estudiante.
Puede haber cualquier tipo de actividades de aprendizaje
individual, pero el asunto mas importante es que el estudiante
perciba claramente y acepte la importancia de las actividades de
aprendizaje en relacion a la tarea compleja mas amplia
(Cognition and Technology Group at Vanderbilt, 1992; Honebein,
et.al, 1993).
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2. Apoyar al estudiante en el proceso de apropiarse del
problema o tarea global. Normalmente los programas
instruccionales especifican objetivos de aprendizaje y puede que
incluso involucren al estudiante en un proyecto, dando por
sentado que el estudiante entendera y hara suya la relevancia y
valor del problema (Blumenfeld, Soloway, Marx, Krajcik, Guzdial
y Palinscar, 1991). Desafortunadamente, con demasiada
frecuencia se da el caso de que los estudiantes no aceptan o
apropian la meta del programa, y simplemente se abocan a
pasar la prueba o cumplir la tarea asignada. Por mas que
nosotros especifiquemos el objetivo de aprendizaje, seran las
metas del estudiante las que determinaran lo aprendido. Por lo
tanto, es fundamental que las metas que el estudiante trae al
escenario de aprendizaje sean consistentes con nuestras metas
instruccionales.
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3. Disenar una tarea auténtica. Un escenario de aprendizaje auténtico no
significa necesariamente colocar a un estudiante de 4° basico en un
verdadero laboratorio de fisica, ni que él o ella debiera abordar los mismos
problemas que debe resolver un médico adulto. Mas bien, se requiere que el
estudiante se involucre en actividades cientificas que presentan el mismo
tipo de desafios cognitivos. Un auténtico escenario de aprendizaje es aquel
en que las demandas cognitivas, es decir, el pensamiento requerido, son
consistentes con las demandas cognitivas del escenario para el cual el
estudiante se esta preparando (Honebein, et.al. 1993). Por ejemplo, no
buscamos que el estudiante aprenda sobre la historia, sino que se involucre
en la construccion o el uso de la historia de un modo similar a la manera en
qgue lo haria un historiador o un buen ciudadano. Similarmente, no buscamos
que el estudiante estudie ciencia memorizando un texto sobre ciencia, o
ejecutando procedimientos cientificos predefinidos, sino mas bien que se
involucre en el discurso cientifico y en la resolucién de problemas (Bereiter,
1994; Duffy, in press; Honebein, Duffy, y Fishman, 1993).
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4. Disenar la tarea y el escenario de aprendizaje de manera que
refleje la complejidad del escenario en que los estudiantes
debieran operar al término del aprendizaje. En lugar de
simplificar el escenario para el estudiante, lo que buscamos es
apoyar al estudiante para que trabaje en un escenario complejo.
Esto es consistente tanto con las teorias de aprendizaje cognitivo
(Collins, Brown, y Newman, 1989) y de flexibilidad cognitiva
(Spiro, et al. 1992), vy refleja la importancia del contexto en la
determinacion de |la comprension que nosotros tengamos de
cualquier concepto o principio.
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5. Permitir que el estudiante se apropie del proceso utilizado para
desarrollar una solucion. E| estudiante debe tener apropiacion tanto
del proceso de aprendizaje o de resolucion del problema, como del
problema mismo. Con frecuencia los docentes permiten que los
estudiantes se apropien o definan el problema, pero dictaminan el
proceso para trabajar con el problema. Por ejemplo, en el contexto del
aprendizaje basado en problemas, el problema es presentado junto
con los objetivos de aprendizaje y las lecturas asignadas con relacion al
problema. Claramente, con este tipo de pre-especificacion de
actividades, los estudiantes no podran verse involucrados en un
auténtico proceso de pensamiento o de resolucion de problemas en
ese dominio. Mas bien que un estimulo para la resolucion de
problemas o para el aprendizaje autogestionado, el problema sirve
meramente como un ejemplo. El rol del docente debiera ser desafiar
el pensamiento del estudiante, no dictar ni determinar el
procedimiento de ese pensamiento.
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6. Disenar el escenario de aprendizaje para apoyar y desafiar el
pensamiento del estudiante. A la vez que promovemos que se
permita al estudiante apropiarse del problema y del proceso de
solucion, eso no significa que cualquier actividad o solucion es
adecuada. Ciertamente, la meta critica es apoyar al estudiante
para que llegue a ser un trabajador/pensador efectivo en el
dominio particular. El docente debe asumir el rol de un consultor
y entrenador (coach), y las preguntas que formule desde ese rol
son las actividades docentes mas criticas (esenciales). Es esencial
gue el docente valore y al mismo tiempo desafie el pensamiento
del estudiante. Los conceptos de plataforma de aprendizaje y de
zona de desarrollo préximo, descritos por Vygotsky (1978),
constituyen la representacion mas certera del intercambio e
interaccion de aprendizaje entre el docente y el estudiante.
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7. Estimular el testeo de ideas frente a visiones y contextos
alternativos. E|l conocimiento es socialmente negociado. La
calidad o profundidad de la propia comprension puede
determinarse unicamente en un entorno social, en el que
podemos ver acaso nuestra comprension puede acomodar los
asuntos y visiones de otros, y ver si hay puntos de vista que de
modo fructifero podriamos incorporar a nuestra comprension.
La importancia de una comunidad de aprendizaje en la que se
discuten ideas y las comprensiones individuales son
enriquecidas, es critica para el diseno de un efectivo escenario
de aprendizaje.
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8. Generar espacio para - y apoyar - procesos de reflexion tanto
sobre el contenido como del proceso de aprendizaje. Una
importante meta de la instruccion es desarrollar habilidades de
auto-regulacion para llegar a ser independiente. Los docentes
deberian modelar el pensamiento reflexivo a lo largo de todo el
proceso de aprendizaje, y apoyar a los estudiantes para que
reflexionen tanto sobre las estrategias de aprendizaje, como
sobre lo aprendido (Schon, 1987; Clift, Houston, y Pugach 1990).
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